Geinformeerde toestemming

Titel van het onderzoek: TH!NK-interventie

Naam + contactgegevens promotor en onderzoeker(s):

Saskia Buyckx, Evelien Aerts, dr. Jeroen Lavrijsen en prof. Karine Verschueren
Onderzoeksgroep SCenO, KU Leuven

Tiensestraat 102 bus 3717, 3000 Leuven

saskia.buyckx@kuleuven.be - 016/325919

Doel en methode van het onderzoek:
Doel: Bevorderen van de leerhonger van leerlingen
Methode: Deelname aan training en opvolging (vragenlijst, logboek, lesopname)

Duur van het onderzoek:
Training: een halve dag (tijdens de schooluren); wekelijks logboek gedurende drie maanden;
feedbacksessie na anderhalve maand

» Ik begrijp wat van mij verwacht wordt tijdens dit onderzoek. Ik weet dat mij gevraagd zal
worden een beginvragenlijst in te vullen, deel te nemen aan een training, een kort wekelijks
logboek bij te houden en deel te nemen aan een feedbacksessie 0.b.v. een lesopname.

» Ik begrijp dat deelname aan deze studie vrijwillig is. Ik ben niet verplicht aan het onderzoek
deel te nemen.

> Ik weet dat er geen bijzondere risico's of ongemakken verbonden zijn aan deelname.

» Het onderzoek kan mij helpen om de leerhonger van mijn leerlingen te bevorderen. Er is geen
verder (materiéle) beloning voorzien voor mijn deelname.

» Ik heb op elk moment het recht om deelname aan de studie stop te zetten. Ik moet daarvoor
geen reden geven, en ik zal er geen nadeel door ondervinden. De wettelijke basis voor de
verdere verwerking van mijn gegevens is het “algemeen belang” (het onderzoek komt het
onderwijs en de samenleving ten goede). Dat betekent dat wanneer ik stop met de studie, de
eerder verzamelde gegevens nog verder kunnen worden gebruikt in de studie en niet moeten
worden verwijderd door KU Leuven.

> In het kader van het onderzoek zal me gevraagd worden één les op te nemen. Deze
lesopname wordt door het onderzoeksteam gebruikt om te bekijken op welke manier ik de in
de training verworven vaardigheden in mijn lessen toepast en om me hierin verder te
ondersteunen. Deze videopname wordt besproken tijdens een feedbacksessie met mij en mijn
collega’s, zodat we ook feedback kunnen geven aan en leren van elkaar. De lesopname wordt
echter nooit openbaar gemaakt.

» De resultaten van dit onderzoek kunnen gebruikt worden voor wetenschappelijke doeleinden en
mogen gepubliceerd worden (bijvoorbeeld in een artikel waarin de onderzoekers uitleggen hoe
leerkrachten de leerhonger van leerlingen kunnen ondersteunen). Mijn eigen naam,
persoonlijke gegevens of antwoorden worden daarbij nooit bekend of openbaar gemaakt.
Doorheen het onderzoek worden alle verzamelde gegevens steeds vertrouwelijk behandeld.
Mijn school, collega’s of leerlingen krijgen geen inzage in de onderzoeksgegevens.

» Voor vragen evenals voor de uitoefening van mijn rechten (inzage gegevens, correctie ervan,
verwijdering gegevens) kan ik steeds terecht bij saskia.buyckx@kuleuven.be

» Meer informatie met betrekking tot privacy in onderzoek kan ik terugvinden op
www.kuleuven.be/privacy. Verdere vragen over privacyaspecten kan ik richten tot de
functionaris voor gegevensbescherming: dpo@kuleuven.be.

> Deze studie werd beoordeeld en goedgekeurd door de Sociaal-Maatschappelijke Ethische
Commissie (SMEC) van KU Leuven (G-2024-8120). Voor eventuele klachten of andere
bezorgdheden over deze studie kan ik contact opnemen met SMEC: smec@kuleuven.be
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> Indien ik graag wil weten wat de onderzoekers zoal hebben geleerd uit het onderzoek, mag
de onderzoeker mij de onderzoeksresultaten opsturen op het volgende e-mailadres (opgave
van je emailadres is niet verplicht):

» Een kopie van dit document kan worden gedownload op www.projecttalent.be/pagina/think-
onderzoek

Ik heb bovenstaande informatie gelezen en begrepen en heb antwoord gekregen op al
mijn vragen betreffende deze studie.

Ik stem toe aan het onderzoek deel te nemen.

Naam en handtekening van de onderzoeker:

Prof. Karine Verschueren
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